
VERBALE N°134/XIX SESS.  

Seduta ordinaria del 16 marzo 2022 

L’anno duemilaventidue, il giorno 16 del mese di marzo, alle ore 15.00 presso la sede del Consiglio 
Nazionale degli Ingegneri, previa convocazione in data 14.3.2022 prot. 2475 del Presidente ing. 
Armando Zambrano, si è riunito in seduta ordinaria, in presenza presso la sede, il Consiglio 
Nazionale Ingegneri per discutere e deliberare sul seguente: 

ORDINE DEL GIORNO 

1) Approvazione verbale seduta precedente 
2) Adozione nuovo Regolamento elettorale 
3) Patrocini e manifestazioni 
4) Formazione 
5) Comunicazioni del Presidente 
6) Esame corrispondenza 
7) Personale – esito selezione 1 CFL B1 
8) Personale: attuazione piano del fabbisogno triennale del personale: C1 ruolo 

amministrativo e C1 informatico – bandi 
9) Congresso Nazionale ed attività aggregative 

10) Attività e partecipazione UNI 
11) Anticorruzione e Trasparenza 
12) Dotazione Organica Ordine Ingegneri Varese 
13) Elenco ingegneri biomedici e clinici 
14) Varie ed eventuali 

Sono presenti i Consiglieri: 
Ing. Armando Zambrano  Presidente   
Ing. Gianni Massa    Vice Presidente Vicario  
Ing. Giovanni Cardinale   Vice Presidente  
Ing. Angelo Valsecchi     Consigliere Segretario 
Ing. Michele Lapenna    Consigliere Tesoriere  
Ing. Stefano Calzolari    Consigliere  
Ing. Gaetano Fede    Consigliere  
Ing. Ania Lopez    Consigliere 
Ing. Massimo Mariani    Consigliere  
Ing. Felice Monaco    Consigliere 
Ing. Roberto Orvieto    Consigliere  
Ing. Domenico Perrini    Consigliere  
Ing. Luca Scappini    Consigliere  
Ing. Raffaele Solustri    Consigliere 
Ing. Remo Vaudano    Consigliere  

1) Approvazione verbale seduta precedente 
Il Consiglio approva il verbale della seduta dello scorso 23 febbraio. 

2) Adozione nuovo Regolamento elettorale 
Il Consiglio, facendo seguito alle osservazioni pervenute con nota del 28 febbraio 2022 dalla 
Direzione Generale degli Affari Interni - Ufficio II - Ordini professionali e Albi, ha recepito le 
osservazioni al regolamento recante le procedure di elezione per la tutela del genere meno 
rappresentato e per la votazione telematica da remoto dei consigli territoriali e nazionale degli 
ordini degli ingegneri (art. 31 del decreto legge 28/10/2020 n. 137, convertito in legge 
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18/12/2020 n. 176 – art. 51 Costituzione); tale modifiche saranno trasmesse, per l’approvazione, 
al Ministero della Giustizia. 

3) Patrocini e manifestazioni 
Il Consiglio delibera la concessione del patrocinio non oneroso a: 
• Società Italiana Gallerie per la visita tecnica presso i cantieri del sottopasso del fiume Isarco al 

Brennero che si svolgerà il 7 aprile 2022 da Forte di Fortezza (Protocollo E-rsp/2016/2022 
del 03/03/2022); 

• ITCOLD - Comitato Nazionale Italiano per le Grandi Dighe per il seminario dal titolo 
“Manutenzione e riabilitazione delle dighe” che si svolgerà il 07 aprile 2022 in modalità 
FAD sincrona (Protocollo E-rsp/2032/2022 del 03/03/2022); 

• NHAZCA S.r.l. per il corso internazionale dal titolo “International Course on Geotechnical and 
Structural Monitoring” che si svolgerà dal 14 al 18 giugno 2022 a Roma (Protocollo E-
ss/2223/2022 del 08/03/2022); 

• Collegio degli Ingegneri della Toscana per il seminario dal titolo “Protezione sismica & 
sismabonus. Casi applicativi" che si svolgerà il 31 marzo 2022 in modalità mista a Prato e in 
FAD Sincrona (Protocollo E-rsp/1717/2022 del 24/02/2022); 

• AIDI - Associazione Italiana di Illuminazione per il Congresso Nazionale per il Congresso 
Nazionale dal titolo "XX Congresso Nazionale AIDI - lo sviluppo dell’illuminazione nell’era delle 
transizioni" che si svolgerà il giorno 20 e 21 giugno 2022 a Napoli (Protocollo E-
rsp/1974/2022 del 03/03/2022); 

• EBEC ITALY, creata da Board of European Student of Technology,  per la Competizione 
dal titolo "European BEST Engineering Competition - EBEC Italy 2022"  che si svolgerà dal 4 
al 7 maggio 2022 al Politecnico di Torino (Protocollo E-ss/2217/2022 del 08/03/2022); 

• Innovabiomed per la manifestazione dal titolo “Innovabiomed 2022” che si svolgerà il giorno 
24 e 25 maggio 2022 a VeronaFiere (Protocollo E-rsp/1969/2022 del 03/03/2022); 

• Formedil - Ente Unico Formazione e Sicurezza in edilizia per la manifestazione dal titolo 
“Ediltrophy” che si svolgerà nel mese di giugno a Bologna (Protocollo E-rsp/1932/2022 del 
02/03/2022); 

• CNPI – Consiglio Nazionale Periti Industriali per l’Incontro formativo dal titolo “Comunità 
Energetiche Rinnovabili, motore di innovazione e sviluppo: il ruolo delle professioni tecniche” 
che si svolgerà il giorno 24 marzo 2022 a Firenze (Protocollo E-nd/2093/2022 del 
04/03/2022); 

• Università di Pisa per il Master dal titolo “MSSCC – Master su Sviluppo Sostenibile e 
Cambiamento Climatico” che si svolgerà a fine gennaio 2022 in modalità FAD Sincrona 
(Protocollo E-rsp/2432/2022 del 11/03/2022); 

• Fondazione per lo sviluppo sostenibile in collaborazione con Circular Economy Network per la 
IV° Conferenza Nazionale sull'economia circolare che si svolgerà il giorno 5 aprile 2022 a Roma 
(Protocollo E-nd/2587/2022 del 16/03/2022). 

Il Consiglio ratifica la concessione del patrocinio non oneroso a: 
Ordine Ingegneri Trapani e Palermo per il seminario dal titolo “Seminario Infortunistica 
Stradale"che si svolgerà il 15 e 22 marzo 2022 in modalità FAD sincrona (PROT. CNI 1849 del 1° 
marzo 2022). 

Il Consiglio delibera la concessione del patrocinio oneroso a: 
Ordine Ingegneri Vercelli per il Convegno Nazionale dal titolo "L’ingegneria forense" che si 
svolgerà il giorno 28 marzo 2022 a Vercelli. Il CNI delibera il versamento di un contributo pari a 
1000,00 euro (E-ss/221/2022).  

Il Consiglio delibera la concessione condizionata del patrocinio non oneroso a: 
Ordine Ingegneri di Trapani (in collaborazione con gli Ordini di Agrigento, Caltanissetta, Enna, 
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Ragusa e Siracusa e Fondazione Ingegneri Trapani) per il ciclo di corsi e seminari di 
aggiornamento in materia di prevenzione incendi da 4 ore ciascuno in modalità FAD sincrona. In 
particolare per il seminario dal titolo “Il Codice D.M. 3 agosto 2015” (17.03-2022); per il corso dal 
titolo: “Il processo di adeguamento alla sicurezza antincendio – Le attività scolastiche 
(24.03.2022); per il corso dal titolo: “Il processo di adeguamento alla sicurezza antincendio – Le 
attività alberghiere” (29.03.2022); per il seminario dal titolo “Sicurezza antincendio nei luoghi di 
lavoro - Il “fattore umano” nelle norme tecniche” (5.04.2022); per il corso dal titolo: “Sicurezza 
antincendio nei luoghi di lavoro – Il superamento del D.M. 10 marzo 1998” (7.04.2022); per il 
corso dal titolo: “Il Codice D.M. 3 agosto 2015  Strategia S.10 Sicurezza degli impianti tecnologici 
e di servizio” (12.04.2022). La concessione del patrocinio non oneroso è condizionata all’invito 
per i saluti istituzionali di un rappresentante del CNI (Protocollo E-rsp/1851/2022 del 
01/03/2022).  

4) Formazione 
Il Consiglio, ai sensi dell'art. 4, comma 4 del Regolamento per l'aggiornamento della competenza 
professionale approva il riconoscimento dei CFP per eventi formativi richiesti dai provider, come 
da schema riassuntivo predisposto dalla Segreteria. Schema illustrato a voce e posto agli atti tra 
la documentazione della seduta odierna.  Ugualmente approva i piani formativi per l’anno 2023 
presentati dagli Ordini territoriali secondo la tabella messa agli atti. Autorizza anche lo sblocco 
degli eventi archiviati dal sistema, secondo lo schema riassuntivo predisposto dalla Segreteria. 
Schema illustrato a voce e posto agli atti tra la documentazione della seduta odierna. 

--- 

PROCEDURA STANDARD AUTORIZZAZIONE 
Il Consiglio, ai sensi dell’art. 7 del Regolamento per l'aggiornamento della competenza 
professionale (Bollettino Ufficiale del Ministero della Giustizia n. 13 del 15 luglio 2013), verificata 
la documentazione di cui l’istanza è corredata, conformemente a quanto previsto nell’Allegato B 
del Regolamento, dispone per i seguenti Enti richiedenti: 

IL CONSIGLIO 

VISTO l’art. 7, comma 1 del D.P.R. n. 137 del 7 agosto 2012; 
VISTO l’art. 7 del Regolamento per l’aggiornamento della competenza professionale (Bollettino 
Ufficiale del Ministero della Giustizia n. 13 del 15 luglio 2013); 
VISTO l’allegato B dello stesso Regolamento, recante “Indirizzi generali di cui all’art. 7, comma 2 
del Regolamento per l’aggiornamento della competenza professionale”, adottato dal Consiglio 
Nazionale degli Ingegneri nella seduta del 21/06/2013; 
RICEVUTA in data 24/02/2021 l’istanza di autorizzazione all’organizzazione di attività di 
formazione professionale continua di tipo non formale da parte di  
Smart Faber S.r.l., con sede legale in Bari (BA), via Vincenzo Aulisio, n. 61; 
ESAMINATA la stessa alla luce delle richiamate disposizioni; 
VERIFICATO che la documentazione di cui l’istanza è corredata risulta completa e conforme a 
quanto previsto nel menzionato Allegato B del Regolamento 

PROPONE 

all’unanimità, e per quanto di competenza, l’accoglimento dell’istanza promossa da Smart Faber 
S.r.l. per l’organizzazione dei corsi di formazione di cui alla domanda presentata in data 24 
febbraio 2021. 

DISPONE 

l’immediata trasmissione del presente deliberato, in copia conforme, al Ministero della Giustizia 
per l’acquisizione del prescritto parere vincolante 



Verbale n. 134/XIX Sess. – 16.03.2022 

--- 

PROCEDURA SEMPLIFICATA AUTORIZZAZIONE (Stipula Convenzione) 
Il Consiglio dispone l’immediata trasmissione ad ATE – Associazione Tecnologi per l’Edilizia del 
modello di Convenzione predisposto ai sensi dell’art. 7, comma 5, del Regolamento per 
l'aggiornamento della competenza professionale e sulla base quanto previsto dalla Circ. CNI n. 
603/2015, valutando positivamente i requisiti preliminari di accesso alla procedura semplificata 
ai fini del riconoscimento come provider. 

--- 

PROCEDURA SEMPLIFICATA AUTORIZZAZIONE 
Il Consiglio, ai sensi dell’art. 7, comma 5, del Regolamento per l'aggiornamento della competenza 
professionale e sulla base quanto previsto dalla Circ. CNI n. 603/2015, ha valutato positivamente 
i requisiti preliminari di accesso alla procedura semplificata ai fini del riconoscimento come 
provider. A seguito della raccolta e verifica della documentazione degli Enti richiedenti: 

IL CONSIGLIO 

VISTO l’art. 7, comma 1 del D.P.R. n. 137 del 7 agosto 2012; 
VISTO l’art. 7 del Regolamento per l’aggiornamento della competenza professionale (Bollettino 
Ufficiale del Ministero della Giustizia n. 13 del 15 luglio 2013); 
VISTO l’allegato B dello stesso Regolamento, recante “Indirizzi generali di cui all’art. 7, comma 2 
del Regolamento per l’aggiornamento della competenza professionale”, adottato dal Consiglio 
Nazionale degli Ingegneri nella seduta del 21/06/2013; 
RICEVUTA in data 19/01/2022 l’istanza di autorizzazione all’organizzazione di attività di 
formazione professionale continua di tipo non formale da parte di  
ATE – Associazione Tecnologi per l’Edilizia, con sede legale in Milano (MI), viale dei Mille, n. 
19; 
ESAMINATA la stessa alla luce delle richiamate disposizioni; 
VERIFICATO che la documentazione di cui l’istanza è corredata risulta completa e conforme a 
quanto previsto nel menzionato Allegato B del Regolamento 

PROPONE 

all’unanimità, e per quanto di competenza, l’accoglimento dell’istanza promossa da ATE – 
Associazione Tecnologi per l’Edilizia per l’organizzazione dei corsi di formazione di cui alla 
domanda presentata in data 19 gennaio 2022. 

DISPONE 

l’immediata trasmissione del presente deliberato, in copia conforme, al Ministero della Giustizia 
per l’acquisizione del prescritto parere vincolante. 

--- 

In relazione alle richieste di rinnovo biennale di autorizzazione provider, effettuata l’istruttoria 
delle pratiche sottoelencate si trasmette relativo elenco con proposta di accoglimento per i 
seguenti enti: 

N. Nominativo Prot. richiesta Modalità 

1 Nextonweb SLU Prot. n. 60 del 23/02/2022 FRONTALE E FAD 

2 STACEC S.r.l. Prot. n. 75 del 03/03/2022 FRONTALE E FAD 
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3 Gestioni e Management S.r.l. Prot. n. 77 del 07/03/2022 FRONTALE 

4 Agenzia Casa Clima Prot. n. 80 del 08/03/2022 FRONTALE E FAD 

5 AIA – Associazione Italiana Acustica Prot. n. 86 del 15/03/2022 FRONTALE E FAD 

--- 

Il Consiglio, ai sensi dell'art. 4, comma 5 del Regolamento per l'aggiornamento della competenza 
professionale, delibera il riconoscimento dei CFP per gli eventi formativi richiesti dai non provider 
di seguito indicati: 

ENTE TITOLO TIPOLOGIA CFP 

SIG -Società 
Italiana 
Gallerie 

"Visita Tecnica presso i 
cantieri del sottopasso del 
fiume Isarco al Brennero" 

Visita Tecnica 3 

CNPI 

“Comunità Energetiche 
Rinnovabili, motore di 

innovazione e sviluppo: il 
ruolo delle professioni 

tecniche” 

Incontro 
formativo 

3 
*Il Consiglio delibera 

l’esenzione dal pagamento 
dei diritti di segreteria 

Collegio dei 
Tecnici della 

Industrializza- 
zione Edilizia 

"Italian Concrete Conference" 
Congresso 
Nazionale 

3 sess. unica (13 Ottobre) 
3+3 sessione mattina e 

pomeriggio (14 ottobre) 
3+3 sessione mattina e 

pomeriggio (15 ottobre) 
Fondazione per 

lo sviluppo 
sostenibile 

"IV Conferenza nazionale 
sull'economia circolare" 

Conferenza 
nazionale 

3 

--- 

Il Consiglio, ai sensi dell’art. 7 comma 5 del Regolamento per l’aggiornamento della competenza 
professionale, Bollettino Ufficiale del Ministero della Giustizia n. 13 del 15 luglio 2013, e ai sensi 
dell’art. 4.12 del T.U. delle Linee di Indirizzo 2018, ratifica il riconoscimento di CFP per i seguenti 
eventi formativi richiesti da Enti convenzionati per formazione dei propri dipendenti: 

ENTE TITOLO TIPOLOGIA CFP 

ENAC - Ente 
Nazionale Aviazione 

Civile 
“Regolamento UE n. 139/2014" Corso 30 

Autostrade per 
l’Italia 

"La Direzione Lavori" Corso 16 (x 2 ed.) 

MIC - Ministero 
Della Cultura 

“Corso di Formazione per il ruolo 
di RUP dei lavori” 

Corso 15 

MIC - Ministero 
Della Cultura 

“Giornata informativa sul ruolo 
della Direzione Generale Sicurezza 

del Patrimonio Culturale” 
Corso 2 

MIC - Ministero 
Della Cultura 

“Sicurezza del Patrimonio 
Culturale - Moduli tematici” 

Corso - modulo 
approfondimento 

16 

MIC - Ministero “La certificazione ambientale nella Corso 12 
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della Cultura riqualificazione degli edifici storici, 
il protocollo GBC HISTORIC 

BUILDING”. Modulo base 

MIC - Ministero 
Della Cultura 

“Confronto dei requisiti tecnici 
contenuti nei CAM e nei principali 

sistemi di rating nazionali ed 
internazionali”. Modulo 

specialistico 

Corso 12 

5) Comunicazioni del Presidente 
Il Presidente riferisce: 
- sulla pubblicazione in Gazzetta ufficiale del 7 marzo u.s. del DM n. 12 del 17 febbraio 2022 del 
Ministero delle Infrastrutture e della Mobilità Sostenibili (MIMS), attuativo della” L. 108/2021, 
contenente l’adozione delle linee guida per l’omogenea applicazione da parte delle stazioni 
appaltanti delle funzioni del collegio consultivo tecnico. 
La pubblicazione del decreto dà finalmente stabilità alla materia, confermando molti punti 
sostenuti dal CNI, attraverso l’attività svolta dal Vice Presidente Giovanni Cardinale, nella 
Commissione che redatto il testo poi sottoposto all’approvazione dell’Assemblea Generale del 
Consiglio Superiore dei Lavori Pubblici, sul ruolo e sulle opportunità degli Ingegneri sia per il 
ruolo di Presidente che per quello di componente; oltre che per una equa determinazione dei 
relativi compensi. 
A tale scopo il CNI, d’intesa con gli Ordini territoriali, svilupperà un programma formativo, anche 
attraverso dei webinar, che possa essere di supporto a stazioni appaltanti e professionisti 
nell’esercizio di questo nuovo istituto anche nel rapporto con i tradizionali attori del processo. 
Il Consiglio prende atto. 

- sulle proposte di modifica allo statuto dell’Associazione “Professionitaliane”, che vedrà la 
strutturazione di tre dipartimenti (giuridico, sanitario e scientifico), nonché la creazione di una 
fondazione dedicata alla memoria del Prof. Capotosti. 
Il Consiglio prende atto e resta in attesa dei successivi sviluppi. 

- OMISSIS 

- sulla richiesta pervenuta dal Presidente dell’intergruppo parlamentare sull’emergenza sanitaria 
e la ripresa con cui il Presidente CNI è invitato a formulare una proposta di designazione di un 
rappresentante CNI all’interno dell’intergruppo. OMISSIS. Il Consiglio approva. 

*** 

Comunicazioni Consigliere Segretario 
Rinnovo contratto pluriennale per il servizio di gestione economica-giuridica del personale 
dipendente e collaboratori, supporto specialistico in bandi pubblici, esecuzione/aggiornamento del 
piano triennale del fabbisogno del personale, gestione disciplinare dei dipendenti, bandi di gara e 
assistenza/rappresentanza in materia di contenzioso previdenziale e fiscale. 

Il Consigliere Segretario informa che, a seguito della procedura di manifestazione di interesse e 
successivi inviti a presentare offerta, sono giunte le offerte di due operatori economici. Il contratto 
prevede una durata di 3 anni, con un importo massimo presunto di € 138.000,00 + IVA. I due 
operatori hanno presentato le seguenti offerte: 
• Euroged srl  € 135.400,00  
• FCM Consulting srl  € 126.800,00 
Avendo valutato l’esperienza professionale di entrambi i candidati, e rilevata la sostanziale 
differenza nell’offerta economica, il Segretario d’accordo con il Direttore propone al Consiglio di 
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aggiudicare il servizio alla società FCM Consulting srl, che subentrerà così all’attuale società che 
ha finora svolto analogo servizio. 
A causa del maggior tempo che la procedura ha richiesto, il Segretario informa anche il Consiglio 
che il periodo precedentemente previsto come durata del contratto – dal 01/01/2022 fino al 
31/12/2024 – verrà invece considerato con data di inizio il 01/03/2022 e data finale il 
28/02/2025. 
Il Consiglio approva. 

Rinnovo contratto rete telefonica mobile con adeguamento migliorativo dei servizi e tariffe. 
Il Cons. Segretario comunica che si deve procedere al rinnovo del contratto per la rete telefonica 
mobile. 
A seguito di una trattativa diretta portata avanti dagli uffici amministrativi con il gestore TIM, si 
propone l’approvazione del seguente contratto biennale, con importo e prestazioni di maggior 
vantaggio per l’ente rispetto ai corrispettivi accordi-quadro presenti sul MePA. 
Rete telefonica mobile: passaggio delle tariffe mobili dagli attuali € 16,20/mese a € 14,50/mese, 
con telefonate ed sms nazionali illimitati, e 100GB/mese di navigazione dati al posto degli attuali 
30GB/mese. 
Il Cons. Segretario fa notare come il nuovo contratto non preveda al suo interno un traffico MMS, 
che andranno quindi pagati a consumo. La tecnologia MMS è oggi superata da modalità alternative 
di invio di file multimediali, in primis Whatsapp. Si è dunque ritenuto antieconomico pagare un 
importante sovrapprezzo sull’abbonamento mensile per ottenere un servizio che è già usufruibile 
in maniera gratuita con altri programmi. Il Segretario raccomanda quindi i consiglieri ed il 
personale dotato di numerazione di servizio di fare attenzione a non inviare MMS (il cui costo è di 
€ 1,00 ciascuno) come può accadere, per esempio, inviando via sms la scheda di un contatto. 
Il Consiglio approva il rinnovo del contratto, a valere sulla categoria di spesa 1.4.3 «Spese 
funzionamento organi di governo», e dà mandato al Direttore di procedere al perfezionamento 
delle procedure contrattuali. 

Rinnovo contratto servizio di rilevazione presenze del personale del CNI. 
Il Cons. Segretario comunica la necessità di procedere al rinnovo del contratto con il servizio di 
rilevazione presenze del CNI, che è stato recentemente aggiornato con l’installazione di un nuovo 
rilevatore (posto al quarto piano) che certifica la presenza del personale solo dopo aver compiuto 
anche il controllo del green pass. La società che gestisce il servizio è la Trexom Sistemi srl, che ha 
avanzato una proposta economica per una durata di 5 anni, al canone annuale di € 3.600,00/anno 
(pari ad € 300,00/mese) più Iva. 
In ragione del consolidato rapporto di fiducia istauratosi ormai da anni con società - corroborato 
da ragguardevole professionalità e dall’utilizzo di mezzi informatici all’avanguardia – e sentiti 
anche gli uffici preposti, considerato anche il valore globale della commessa che è ampiamente al 
di sotto della soglia comunitaria, e nel pieno rispetto dell’art.36 del D.lgs. n. 50 del 18 aprile 2016, 
si propone l’accettazione dell’offerta mediante le procedure dell’affidamento diretto. 
Il Consiglio approva. 

Rinnovo abbonamenti piattaforma “My Desk 24” de Il Sole 24 Ore. 
Il Cons. Segretario informa che a fine mese scadrà l’abbonamento alla piattaforma de Il Sole 24 
Ore. 
La proposta di rinnovo prevede: 
• piattaforma digitale “My Desk 24” con i seguenti moduli: 

− Riviste lavoro (Guida al lavoro, corriere delle paghe) 
− Lavoro Pubblico 
− Progettazione 
− Edilizia 
− Urbanistica 
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− Impianti 
− Antincendio 
− Cantieri 
− Sicurezza 
− Ambiente 
− Energia 
− Appalti 
− Guida al diritto 
− Quotidiano del lavoro 
− Quotidiano dell’edilizia e degli Enti Locali 
− Quotidiano Il Sole24 Ore digitale  
− abbonamento ai contenuti di 24+ 

• una copia cartacea del quotidiano domiciliata presso edicola 
• una copia cartacea del settimanale Guida al Diritto 
L’offerta pervenuta, a seguito di negoziazione con gli uffici amministrativi, è la seguente: 

a) per un rinnovo annuale: € 11.229,00/anno + Iva dove dovuta 
b) per un rinnovo triennale: € 10.529,00/anno + Iva dove dovuta 

Il Consiglio, considerato che l’importo globale dell’abbonamento triennale è comunque inferiore 
alle soglie comunitarie e garantisce il prezzo bloccato per tutta la durata del contratto, delibera di 
accettare l’offerta di rinnovo per i tre anni, con ripartizione annuale della spesa sulla categoria di 
bilancio 1.4.11 «Altre spese – abbonamenti e pubblicazioni». 

Donazione Presidente materiale bibliografico e documentale 
Il Cons. Segretario comunica a tutto il Consiglio che è pervenuta una lettera del Presidente con cui 
ha manifestato la volontà di donare alla biblioteca CNI del materiale bibliografico e documentale.  
La donazione è costituita da una collezione, costruita negli anni dal padre del Presidente, ing. 
Sabato Zambrano, e rappresenta senza dubbio un importante contributo alla nostra biblioteca, 
con opere meritevoli di valorizzazione e di particolare interesse storico – culturale, come testi di 
Ingegneria dal 1926 al 1927, libri di pregio, atti storici, riviste, che, tuttavia, necessitano di alcune 
operazioni di restauro e di rilegatura per il loro trasferimento e trasporto per il perfezionamento 
della donazione. 
Il Consiglio ringrazia sentitamente il Presidente e nell’accettare la donazione e le modalità, delega 
il Cons. Segretario ed il Direttore a tutte le attività esecutive per il restauro, trasporto, 
catalogazione e conservazione presso la biblioteca del CNI. 

6) Esame corrispondenza 
Il Consiglio prende atto: 
- dell’ultima edizione delle “Linee guida per la valutazione degli immobili in garanzia delle 
esposizioni creditizie”, la cui sottoscrizione è prevista il prossimo 5, nell’ambito dell’evento 
promosso da ABI dal titolo: “Credito al Credito”. 
Il Consiglio delega il Presidente alla sottoscrizione; 

- della richiesta di supporto, pervenuta dal Magnifico Rettore del Politecnico di Milano, Prof. 
Ferruccio Resta, al progetto denominato “digITER - Digital Information Technologies for life-cycle 
management from E-permit Requirements”, che sarà presentato in risposta al Bando per i Progetti 
di Rilevante Interesse Nazionale (PRIN) 2022, e dà la disponibilità a collaborare con tale progetto, 
nelle modalità che verranno concordate. Il Consiglio approva l’invio della suddetta nota di 
supporto; 

- della delibera del Comitato Settoriale di Accreditamento Certificazione e Ispezione di ACCREDIA, 
di accreditamento dello schema EES – esperto in Edilizia sostenibile italiana, predisposto da Cert-
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ing in collaborazione con ITACA e Casaclima; 

- della proposta di adesione pervenuta dall’ing. Squillace, Presidente di UNINFO, alla Fondazione 
per la sostenibilità digitale, che permetterebbe al CNI di essere promotore, insieme ad UNINFO, di 
importanti prassi di riferimento (PdR) UNI, di particolare interesse per le attività del CNI, con 
particolare riferimento al terzo settore. 

7) Personale – esito selezione 1 CFL B1 
Il Presidente comunica che la selezione per una posizione B1 con contratto di formazione e lavoro 
(CFL), si è conclusa con la presentazione al Consiglio della graduatoria di merito dei concorrenti 
da parte della Commissione giudicatrice, formata dal dott. Fabio Cola (Presidente) e dai 
componenti dott. Guido M. Razzano e dott.ssa Vanessa Valentini, oltre che dal segretario, sig.ra 
Giulia Proietti. 
Il Consiglio delibera di approvare la graduatoria di merito, ed i vincitori della selezione a n. un 
posto per l’area “B” posizione economica B1 (CCNL comparto Enti pubblici non economici) ex 
quinta qualifica funzionale, con contratto di formazione e lavoro (per brevità CFL) a tempo 
determinato.  
Visto il DPR 10.1.1957 n.3 e successive modifiche ed integrazioni;  
Visto il DPR 7.2.1994 n. 174 e successive modifiche ed integrazioni;  
Visto il DPR n. 487/1994, in quanto applicato, e successive modifiche ed integrazioni;  
Vista la legge n. 68/1999 e successive modifiche ed integrazioni;  
Visto il d.lgs. n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;  
Visto il vigente CCNL del personale degli Enti pubblici non economici;  
Vista la nota pervenuta dalla Regione Lazio - Direzione Regionale Istruzione, Formazione, 

Ricerca e Lavoro in data 29 aprile 2021, prot. Registro Ufficiale n. U.0381932 con cui 
veniva approvato il progetto formativo; 

Vista la delibera del Consiglio del 7 giugno 2021 con la quale è stata adottata la decisione di 
bandire una selezione per la copertura di due posti vacanti per l’area “B” posizione 
economica B1 (CCNL comparto enti pubblici non economici) ex quinta qualifica 
funzionale, con contratto CFL a tempo determinato;  

Vista la delibera del Consiglio del 30 novembre 2021 con la quale, a causa della rinuncia di 
uno dei due vincitori della precedente selezione e dell’impossibilità di ricorrere allo 
scorrimento della graduatoria, il Consiglio ha approvato un nuovo bando incentrato 
sulle medesime materia del precedente; 

Vista la delibera del Consiglio del 12 gennaio 2022 di nomina della Commissione 
esaminatrice;  

Vista la graduatoria di merito della selezione in oggetto predisposta dalla predetta 
Commissione al termine delle operazioni selettive, sulla base del punteggio finale, 
trasmessa dal Presidente della Commissione in data 08.03.2022 (prot. CNI n. E-
gp/2236/2022);  

Ritenuta la sussistenza di tutti i presupposti per l’approvazione della graduatoria di merito;  
Ritenuto altresì, di dover autorizzare la stipula del contratto individuale di lavoro con i vincitori 

del concorso; 
Su proposta del Presidente del Consiglio Nazionale degli Ingegneri, il Consiglio delibera di 
approvare la graduatoria di merito del concorso per titoli ed esami a n. 1 (uno) posto per l’area 
“B” posizione economica B1 (C.C.N.L. comparto Enti pubblici non economici) ex quinta qualifica 
funzionale, con C.F.L. a tempo determinato, con il seguente punteggio: 

cognome nome data di nascita punteggio 
CHEN Chiara OMISSIS 25/30 

CAMPAGNA Lucrezia OMISSIS 23/30 
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ANDENNA Dario OMISSIS 21/30 
CAMPAGNOLI Giovanni OMISSIS 21/30 

MURAZZO Chiara OMISSIS 14/30 

La prova concorsuale si è tenuta il giorno 28 febbraio u.s. ed hanno partecipato cinque candidati 
tra i sei che avevano validamente presentato la domanda di partecipazione. 
Il bando prevedeva 21/30 come voto minimo per ottenere l’idoneità. Risultano perciò idonei i 
candidati Chen, Campagna, Andenna e Campagnoli. 
Il Consiglio approva la graduatoria finale, e dà mandato al Segretario di porre in essere, di concerto 
con il Direttore, tutte le pratiche necessarie affinché il vincitore possa prendere servizio a partire 
dal giorno 1aprile 2022. Il Direttore si incaricherà dell’assegnazione alle aree operative del nuovo 
contrattista, e individuerà i tutor a supporto del formatore individuato nel progetto formativo. 

8) Personale: attuazione piano del fabbisogno triennale del personale: C1 ruolo 
amministrativo e C1 informatico – bandi 

Viene ricordato in premessa l’aggiornamento del piano del fabbisogno triennale del personale 
2021-2023, approvato nella seduta del  17 novembre 2021, ed i processi avvenuti in fase di prima 
esecuzione, quale l’assunzione in carica del Direttore, che ha comportato il “congelamento” di una 
posizione C; l’ assunzione di due unità B1 con contratto di formazione lavoro e le prossime 
selezioni per il reclutamento di una terza unità; la progressione di carriera in area C – previa 
selezione pubblica - di due unità precedentemente appartenenti all’area B, con conseguente 
“liberazione” dei posti in pianta organica. 
In prospettiva, con la programmazione suddetta, come già deliberato nella seduta del 9 febbraio 
u.s., si è determinato, da qui al 2023 di rafforzare ulteriormente la struttura degli uffici mediante 
l’assunzione di due nuove unità di area C, di cui una con profilo strettamente tecnico-informatico 
da destinare alla gestione delle infrastrutture della sede e  agli adempimenti in materia di 
transizione digitale ed una  seconda con profilo amministrativo; una nuova unità di area B con 
profilo contabile; e una unità di area A da reclutare dalle liste di collocamento per le attività di 
facility management della sede. 
Richiamato quanto sopra, si propone, così come già determinato dal Consiglio, di proseguire con 
un necessario potenziamento della struttura e della sua articolazione nei diversi settori e servizi, 
tenuto conto: 
- dell’assenza di risorse in settori e servizi strutturali e ormai essenziali, come l’ I. T.; 
- del notevole incremento delle aree di attività che nel tempo sono state attribuite alla 

competenza del CNI, della maggiore complessità dei processi e degli adempimenti 
amministrativi, nonché del mancato completamento del turn-over di posizioni di area C. 

In questa sede, su proposta del Presidente e del Consigliere Segretario, viene deliberato di indire: 
a) Concorso pubblico, previo esperimento della procedura di mobilità, per posizione C1, da 
impiegarsi nell’ambito del settore Segreteria ed Affari Generali; 
b) Concorso pubblico, o convenzione per acquisizione in graduatorie valide presso altre 
amministrazioni, per una posizione C1, con profilo strettamente tecnico-informatico da destinare 
alla gestione delle infrastrutture della sede e agli adempimenti in materia di transizione digitale. 
Il Consiglio, che aveva delegato il Cons. Segretario ed il Direttore, d’intesa con il Presidente, 
all’esecuzione degli atti conseguenti tramite il Settore Amministrazione e Personale e consulenti 
esterni ove del caso, nonché alla predisposizione di ogni altro atto formale connesso alle 
procedure normative previste, approva il bando per il previo esperimento del bando di mobilità 
per la posizione C1 – ruolo amministrativo. 

9) Congresso Nazionale ed attività aggregative 
Il V.P. Massa comunica che, a seguito della recente riunione con i referenti organizzativi delle 
attività aggregative, le stesse si terranno presumibilmente a giugno 2022. Il Consiglio resta in 
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attesa delle date definitive nonché dei relativi Regolamenti.  

10) Attività e partecipazione UNI 
Argomento rinviato ad una prossima seduta di Consiglio. 

11) Anticorruzione e Trasparenza 
Argomento rinviato ad una prossima seduta di Consiglio. 

12) Dotazione Organica Ordine Ingegneri Varese 
Visto il DPR 25/07/97, n° 404 “Regolamento recante le modalità per la determinazione delle 
piante organiche degli Ordini, dei collegi professionali e dell’ente autonomo <<La Triennale>> di 
Milano”, ed in particolare atteso quanto disposto dall’articolo 1 comma 4 dello stesso decreto; 

esaminata la delibera dell’Ordine degli Ingegneri della provincia di Varese trasmessa con nota del 
28/02/2022 prot. CNI n.1840 nella quale si chiede che il CNI approvi la dotazione organica 
indicata dall’Ordine nella propria delibera; 

considerato che nella dotazione organica per la quale si chiede approvazione non sono previste 
posizioni dirigenziali; 

si approva la dotazione organica dell’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Varese. 

Copia della presente delibera è inviata al Ministero della Giustizia, Dipartimento per gli Affari di 
Giustizia, Direzione Generale della Giustizia Civile Ufficio III – Libere Professioni, via Arenula 70 – 
00186 Roma ed al Dipartimento per la Funzione Pubblica, Ufficio per il Personale delle pubbliche 
amministrazioni (UPPA), Palazzo Vidoni, Corso Vittorio Emanuele 116 – 00187 Roma, per quanto 
di competenza. 

13) Elenco ingegneri biomedici e clinici 

Il Consiglio  

Visto l’art. 10 della legge 11/01/2018 n. 3 (“Elenco Nazionale degli Ingegneri biomedici e clinici”); 
Considerato il DM 27 febbraio 2020 n. 60, recante l’individuazione dei requisiti per l’iscrizione nel 
suddetto Elenco; 
Tenuto conto del Regolamento adottato nella seduta del 24 giugno 2020, in attuazione 
dell’articolo 4 del Decreto del Ministro della Giustizia 27 febbraio 2020, n. 60; 
Ai sensi dell’articolo 3, commi 1, 2 e 3 del Regolamento recante le modalità di iscrizione volontaria 
all’Elenco nazionale certificato degli Ingegneri biomedici e clinici, 
Verificato che le domande di iscrizione all’Elenco Nazionale certificato degli Ingegneri biomedici 
e clinici, risultano in possesso dei requisiti di cui al Regolamento approvato con delibera CNI del 
24 giugno 2020; 
Accoglie le domande di iscrizione all’Elenco Nazionale certificato degli Ingegneri biomedici e 
clinici, come da tabella che segue. 

OMISSIS 

La presente delibera è immediatamente esecutiva. 

14) Varie ed eventuali 
Non vi sono ulteriori argomenti da trattare. 

La seduta è sciolta alle ore 16.10.  
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